Satzung des Spieletreffs Neu Wulmstorf e.V.
Nur zur Vereinfachung wird in dieser Satzung immer die méannliche Form gebraucht.
Bei Bedarf gilt gleichberechtigt auch die weibliche Form.

§ 1 Name, Sitz, Geschaftsjahr

(1) Der Verein tragt den Namen Spieletreff Neu Wulmstorf.

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Neu Wulmstorf.

(3) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck

(1) Der Zweck des Vereins ist es, iiber den Spiel-, Freizeit- und Erholungsbereich, die Lebenssituation
von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen, darunter auch sozial schwache Familien, Familien mit
Migrationshintergrund, Arbeitslose und kranke Menschen, zu verbessern.

(2) Integration, Kommunikation, Interaktion und Kooperation sollen in den Bereichen Spiel und
Freizeit durch Simulationen aktueller gesellschaftlicher, historischer und erdachter Konflikte und
Lebenssituationen verbessert werden.

(3) Zum Erreichen dieser Ziele strebt der Verein die ausdriicklich gewiinschte Zusammenarbeit und
Vernetzung mit anderen Gruppen und Organisationen an, die die Ziele des Vereins unterstiitzen.

(4) Der Verein ist selbstlos tétig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden.

Die Mitglieder des Vereins diirfen in ihrer Eigenschaft als einfaches ordentliches Mitglied keine
Zuwendungen aus Mitteln des Vereins erhalten.

Der Verein darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhéltnismélig hohe Vergiitungen begiinstigen

§ 3 Tatigkeiten des Vereins

Die Aufgabe des Vereins ist die Forderung der in § 2 Abs. 1 genannten Zielgruppen durch Spiel- und
Freizeitmafnahmen; insbesondere

1. Arbeit mit kranken Menschen, insbesondere Kindern,

2. Angebot von regelmaRigen Veranstaltungen; auch durch den Einsatz von sogenannten Rollen- und
Simulationsspielen,

3. Planung und Durchfiihrung von Projekten im Spiel-, Freizeit- Erholungs- und Bildungsbereich,

4. Offentliche Vortrige, Tagungen, Ausstellungen und Informations-veranstaltungen,

5. Vermittlung und Beratung zur Durchfiihrung von Projekten in den unter § 3 genannten Bereichen,
6. Schulungen von Mitgliedern in den unter § 3 genannten Bereichen.

§ 4 Finanzierung

(1) Die Geldmittel des Vereins werden aufgebracht durch:

* Mitgliedsbeitrage

* Spenden

* Einnahmen aus Veranstaltungen, Honoraren, Verdffentlichungen
¢ Verkauf nicht-alkoholischer Getrdanke

¢ Zuwendungen und Zuschiisse

*  Schutzgebiihr bei der Spieleausleihe

(2) Die Mitgliedsbeitrdge und sonstigen Einnahmen des Vereins sind vom Schatzmeister auf ein
Bankkonto des Vereins einzuzahlen und ordnungsgemall zu verwalten.

Der Schatzmeister ist fiir die sorgféltige Erledigung aller Kassengeschéfte verantwortlich.

Ausgaben fiir den laufenden Geschéftsverkehr leistet er selbstandig.

Der Schatzmeister ist verpflichtet, dem Vorstand und den Rechnungspriifern die Kassenbiicher und die
Unterlagen dazu auf Verlangen zur Einsichtnahme vorzulegen.



(3) Néheres regelt die Beitragsordnung des Vereins.
§ 5 Mitglieder des Vereins
Mitglieder des Vereins sind:
(1) Ordentliche Mitglieder
(2) Fordermitglieder
(3) Ehrenmitglieder
§ 6 Ordentliche Mitglieder
(1) Ordentliches Mitglied des Vereins kann jeder werden, der sich verpflichtet, die Ziele des Vereins zu
fordern und seine Interessen zu wahren.
(2) Ordentliches Mitglied kann jeder werden, der das 18. Lebensjahr vollendet hat, sowie Kinder und
Jugendliche mit schriftlicher Zustimmung eines Erziehungsberechtigten.
(3) Die Hohe des Mitgliedsbeitrages wird von der Mitgliederversammlung auf Vorschlag des
Vorstandes festgelegt. Nédheres regelt die Beitragsordnung des Vereins.
(4) Rechte der ordentlichen Mitglieder sind:
a) Teilnahme an Veranstaltungen des Vereins
b) Teilnahme an den Mitgliederversammlungen; stimmberechtigt sind alle ordentlichen Mitglieder ab
dem vollendeten 14. Lebensjahr.
(5) Pflichten der ordentlichen Mitglieder sind:
a) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Mitgliedsbeitrdge zu entrichten und sich satzungsgemal$ zu
verhalten.
b) Sie sind auferdem dazu verpflichtet, den Verein laufend iiber Anderungen an ihren persénlichen
Verhéltnissen zu informieren. Dazu gehoren insbesondere
- die Mitteilung von Anschriftendnderungen,
- Anderung der Bankverbindung bei Teilhabe am Einzugsverfahren
- Mitteilung von personlichen Verdnderungen, die fiir das Beitragswesen relevant sind (z.B.
Beendigung der Schulausbildung etc.).
Nachteile, die dem Mitglied dadurch entstehen, dass der Verein die erforderlichen Anderungen nach
Abs. 5 Buchstabe b nicht mitteilt, gehen nicht zu Lasten des Vereins und kénnen diesem nicht
entgegengehalten werden. Entsteht dem Verein dadurch ein Schaden, ist das Mitglied zum Ausgleich
verpflichtet.
§ 7 Forder- und Ehrenmitglieder
(1) Natiirliche und juristische Personen kénnen dem Verein als Fordermitglieder beitreten. Sie haben
die gleichen Pflichten wie die ordentlichen Mitglieder.
(2) Ehrenmitglieder sind Mitglieder ohne Rechte und Pflichten.
§ 8 Erwerb und Beendigung der Mitgliedschaft
(1) Die Mitgliedschaft wird durch das vollstdandige Ausfiillen der Beitrittserkldrung beantragt.
Wird dem Beitritt fiinf Wochen nach Eingang beim Vorstand durch diesen nicht widersprochen, gilt die
Mitgliedschaft als angenommen.
(2) Die Mitgliedschaft erlischt mit dem Austritt, dem Ausschluss oder dem Tod bzw. dem Verlust der
Rechtsfahigkeit des Mitgliedes.
Der Austritt ist schriftlich dem Vorstand gegeniiber zu erkldren.
Die Austrittserklarung wirkt zum Ende eines Kalenderhalbjahres.
Sie muss bis zum 31. Mai bzw. 30. November des Jahres, fiir das sie gelten soll, zugegangen sein.
(3) Den Mitgliedern steht ein aulerordentliches Kiindigungsrecht zu, wenn die Lebensumstédnde eines
Mitglieds eine weitere Teilnahme am Vereinsleben unméglich oder unzumutbar machen. In diesen
Féllen endet die Mitgliedschaft zum Ende des laufenden Monats.
§ 9 Ausschlussbestimmungen
(1) Ein Mitglied kann aus folgenden Griinden durch den Vorstand ausgeschlossen werden:
a) Gefdahrdung oder Schéddigung der Vereinsinteressen,



b) Verstol gegen die Vereinssatzung,

c) Beitragsriickstand von mehr als zwei Monaten trotz schriftlicher Mahnung
(2) Der Ausschluss ist sofort wirksam. Er muss schriftlich erfolgen und bedarf einer Begriindung.
(3) Gegen den Ausschluss hat das Mitglied die Méglichkeit des Einspruches.
Der Einspruch ist innerhalb von zwei Wochen nach erfolgter Zustellung des Ausschlussbescheides dem
Vorstand unter Darlegung der Griinde bekannt zu geben.
Uber den Einspruch entscheidet die Mitgliederversammlung endgiiltig, nachdem beiden Seiten die
Gelegenheit zur Stellungnahme gegeben wurde.
§ 10 Datenschutz
Unter Beachtung der gesetzlichen Vorgaben und Bestimmungen der Datenschutz-Grundverordnung
(DS-GVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) werden zur Erfiillung der Zwecke und
Aufgaben des Vereins personenbezogene Daten iiber personliche und sachliche Verhéltnisse der
Mitglieder des Vereins erhoben und in dem vereinseigenen EDV-System gespeichert, genutzt und
verarbeitet.
Mit dem Beitritt eines Mitgliedes nimmt der Verein alle fiir die Mitgliedschaft im Verein relevanten
Daten (Name, Anschrift, Geburtsdatum, Bankverbindung) auf. Diese Informationen werden in dem
vereinseigenen EDV-System gespeichert. Jedem Vereinsmitglied wird eine Mitgliedsnummer
zugeordnet. Die personenbezogenen Daten werden dabei durch geeignete technische und
organisatorische Mallnahmen vor der Kenntnisnahme Dritter geschiitzt.
Sonstige Informationen zu den Mitgliedern und Informationen {iber Nichtmitglieder werden
grundsétzlich nur verarbeitet oder genutzt, wenn sie zur Férderung des Vereinszwecks niitzlich sind
(wie etwa Telefon, Fax und E-Mail) und keine Anhaltspunkte bestehen, dass die betroffene Person ein
schutzwiirdiges Interesse hat, das der Verarbeitung oder nutzung entgegenstehen.
Jedes Mitglied hat das Recht darauf

a) Auskunft iiber die zu seiner Person gespeicherten Daten zu erhalten,

b) dass die zu seiner Person gespeicherten Daten berichtigt werden, wenn sie unrichtig sind,

c) dass die zu seiner Person gespeicherten Daten gesperrt werden, wenn die Speicherung
unzuldssig war oder die Zwecke, fiir die sie erhoben und gespeichert wurden, nicht mehr
notwendig sind,

d) der Verarbeitung seiner personenbezogenen Daten zu widersprechen

Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonstigen fiir den Verein Tétigen ist es untersagt,
personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem zur jeweiligen Aufgabenerfiillung gehérenden
Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zugdnglich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese
Pflicht besteht auch iiber das Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem Verein hinaus.
§ 11 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind:
1. die Mitgliederversammlung,
2. der Vorstand.
§ 12 Die Mitgliederversammlung
(1) Eine ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal im Jahr statt.
Hierzu werden alle Mitglieder eingeladen.
(2) Aufgaben der ordentlichen Mitgliederversammlung sind insbesondere:

a) Entgegennahme des Tatigkeitsberichtes des Vorstands,

b) Entgegennahme des Berichtes der Rechnungspriifer,

c) Entlastung des Vorstands und der Rechnungspriifer,

d) Neuwahl des Vorstands und der zwei Rechnungspriifer,

e) Beschlussfassung tiber den Vereinshaushalt fiir das ndchste Jahr, die Beitragsordnung und die
Satzung der Ludothek,



f) Anderungen der Satzung,

g) Vereinsausschlussverfahren,

h) Befassung mit Antragen.
(3) AuRerordentliche Mitgliederversammlungen kénnen vom Vorstand jederzeit einberufen werden.
Sie miissen einberufen werden, wenn ein Viertel der Mitglieder die Einberufung verlangt.
Ein Antrag dazu ist schriftlich an den Vorstand zu richten.
Er muss den Verhandlungsgegenstand nennen und von allen Antragstellern unterzeichnet sein.
(4) Die Einberufung der Mitgliederversammlungen erfolgt schriftlich durch den Vorstand unter
Wahrung einer Einladungsfrist von mindestens vier Wochen bei gleichzeitiger Bekanntgabe der
Tagesordnung.
Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einladeschreibens folgenden Tag.
Das Einladungsschreiben gilt dem Mitglied als zugegangen, wenn es an die letzte vom Mitglied des
Vereins schriftlich bekannt gegebene Adresse gerichtet ist.
(5) Die Mitgliederversammlung wird von einem Mitglied des Vorstandes als Versammlungsleiter
geleitet, um die ordnungsgemaélle Durchfiihrung der Versammlung zu gewdahrleisten. Die
Mitgliederversammlung wahlt einen Protokollfiihrer.
(6) Antrage zur Mitgliederversammlung sollen mindestens vierzehn Werktage vor dem Tag der
Mitgliederversammlung schriftlich beim Vorstand eingegangen sein.
Uber Antrige und Erginzungen der Tagesordnung, die spéter oder erst in der Mitgliederversammlung
gestellt werden, beschlielt die Mitgliederversammlung.
Zur Annahme des Antrages ist die einfache Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich.
(7) Die Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit der
anwesenden Stimmberechtigten gefasst. Stimmberechtigt ist nur, wer seinen falligen
Beitragsverpflichtungen nachgekommen ist.
(8) Jede ordnungsgemaéle einberufene Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der
anwesenden Mitglieder beschlussfihig.
(9) Satzungsanderungen bediirfen einer Mehrheit von 2/3 der abgegebenen giiltigen Stimmen der
anwesenden Stimmberechtigten.
(10) Uber die Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift zu fertigen. Sie wird vom
Versammlungsleiter und vom Protokollfiihrer unterzeichnet.
§ 13 Der Vorstand
(1) Der Vorstand besteht aus den folgenden Personen:
1. Vorsitzender,
2. Protokollfiihrer
3. Schatzmeister,
Er kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung um folgende Personen erweitert werden:
4. Stellvertretender Vorsitzender
5. Stellvertretender Protokollfiihrer
(2) Vorstandsmitglied darf nur werden, wer seit mindestens einem Jahr Mitglied des Vereins ist. Dies
gilt nicht fiir die ersten zwei Vorstdnde nach Griindung des Vereins.
(3) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung mit einfacher Stimmenmehrheit der
anwesenden Mitglieder fiir die Dauer von 2 Jahren gewdhlt. Er bleibt jedoch solange im Amt, bis ein
neuer Vorstand gewdhlt ist. Die Wiederwahl ist moéglich.
(4) Der Vorstand fiihrt die laufenden Geschéfte des Vereins. Alle Vorstandsmitglieder iiben ihre
Vorstandsamter ehrenamtlich aus.
Dem Vorstand obliegen insbesondere folgende Aufgaben:

a) Umsetzung und Durchfiithrung der satzungsgeméafen Aufgaben des Vereins. Hiertiiber ist ein
Tatigkeitsbericht zu erstellen. Einzelne Aufgaben kénnen an die Mitglieder des Vereins mit deren
Einverstdndnis delegiert werden.



b) Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern

¢) Berufung und Abberufung von Beiratsmitgliedern

d) Einberufung der Mitgliederversammlungen

e) Vorschlige an die Mitgliederversammlung auf Anderung der Satzung
(5) Vertretungsberechtigt sind je zwei Vorstandsmitglieder*innen gemeinsam. Durch Beschluss der
Mitgliederversammlung kénnen Vorstandsmitglieder*innen von den Beschrankungen des § 181 BGB
befreit werden.
(6) Der Schatzmeister ist fiir die Verwaltung der Finanzen des Vereins zustdndig (siehe § 4). Ihm
obliegt auch die Verwaltung der Mitgliederbeitrdge des Vereins.
(7) Bei Ausscheiden eines Vorstandsmitgliedes aus dem Vorstand hat der Vorstand das Recht, die
Geschifte fiir die Dauer der restlichen Amtszeit fortzufiihren. Bei vorzeitigem Ausscheiden von mehr
als zwei Vorstandsmitgliedern ist eine aulerordentliche Mitgliederversammlung einzuberufen, die fiir
die Positionen dieser ausgeschiedenen Vorstandsmitglieder eine Neuwabhl fiir die Dauer der restlichen
Amtszeit vornehmen muss. Durch Beschluss der Mitgliederversammlung kann in diesem Fall auch eine
vorgezogene Neuwahl des Gesamtvorstandes durchgefiihrt werden.
(8) Eine Abwahl des Vorstands oder eines Vorstandsmitglieds ist nur mit Zweidrittelmehrheit der
abgegebenen Stimmen auf einer aufSerordentlichen Mitgliederversammlung moglich.
(9) Der Vorstand darf Verpflichtungen nur im Rahmen seiner tatsdchlichen vorhandenen Mittel
eingehen. Rechtsgeschifte, die die Aufnahme eines Kredits erfordern, bediirfen der Zustimmung der
Mitgliederversammlung
§ 14 Tatigkeit der Rechnungspriifer
(1) Die Rechnungspriifer haben das Recht, jederzeit in die Kassenfiihrung Einsicht zu nehmen.
(2) Sie haben den Jahresabschluss des Vorstandes zu priifen und dariiber in der ndchsten
Mitgliederversammlung Bericht zu erstatten.
(3) Die Rechnungspriifer werden fiir die Dauer von 2 Jahren gewdhlt.
(4) Bei Ausscheiden beider Rechnungspriifer werden diese Positionen durch eine aulerordentliche
Mitgliederversammlung neu besetzt.
§ 15 Ludothek
(1) Der Verein richtet eine Ludothek ein.
(2) Der Vorstand iibernimmt die Verwaltung der Ludothek. Der Vorstand kann stattdessen einen
Ludothekar bestimmen, welcher an seiner Stelle die Verwaltung tibernimmt.
Der Ludothekar nimmt an den Vorstandssitzungen teil.
(3) Néheres regelt die Satzung der Ludothek.
8§ 16 Vereinsregister
Der Verein Spieletreff Neu Wulmstorf soll in das Vereinsregister eingetragen werden.
§ 17 Auflésung des Vereins
(1) Die Auflésung des Vereins kann nur in einer ausdriicklich zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung mit Zweidrittelmehrheit der Vereinsmitglieder beschlossen werden.
(2) Bei Auflosung des Vereins wird im Einvernehmen zwischen den Mitgliedern des Vereines sowie der
Gemeindebiicherei aufgeteilt. Insoweit dem Verein von Mitgliedern Spiele iiberlassen worden sind,
habe diese Mitglieder ein Vorrecht auf Riicknahme der iiberlassenen Spiele. Im Konfliktfall entscheidet
der Vorstand.



Beitragsordnung des Vereins Spieletreff Neu Wulmstorf e.V.

1. Die Beitrdge werden nach Bedarf des Vereins auf der Mitgliederversammlung festgelegt.

2. Der Mitgliedsbeitrag ist ab Beginn der Mitgliedschaft im Voraus halbjéhrlich oder jahrlich zu
entrichten.

Die Beitragsordnung gestaltet sich wie folgt:

Einzelmitgliedschaft 5 Euro/Monat

ErmaBigte Mitgliedschaft (ALG II-Empfdnger, Schiiler, Studenten und Auszubildende) 3,00
Euro/Monat

Tagesmitgliedschaft 2 Euro/Besuch

3. Der Vorstand kann auf Antrag eine Aussetzung des Mitgliedsbeitrages beschliefen.

4. Beim Ende einer Mitgliedschaft erléschen sofort beiderseitig simtliche Anspriiche (auf
Mitgliedsbeitrdge und Spenden).



Ludotheksordnung des Vereins Spieletreff Neu Wulmstorf e.V.

Benutzerordnung der Ludothek

1. Allgemeines

1.1 Der Verein betreibt eine eigene Ludothek. Die Ludothek wird vom Ludothekar des Vereins gefiihrt.
Der Ludothekar verwaltet die Ludothek selbststdndig und hat einmal im Jahr in der
Mitgliederversammlung einen Bericht abzugeben. Sollte kein Ludothekar bestimmt sein, nimmt der
Vorstand alle Rechten und Pflichten aus der Ludotheksordnung wabhr.

1.2 Jedes Vereinsmitglied ist berechtigt, Spiele aus der Ludothek zu entleihen. Mit der Entleihe wird
diese Benutzerordnung anerkannt.

1.3 Jedes Vereinsmitglied ist berechtigt, beim Ludothekar Vorschldge fiir Neuanschaffungen
einzureichen.

1.4 Der Vorstand entscheidet iber Neuanschaffungen. Der Ludothekar unterbreitet dem Vorstand
regelméallig Vorschldge, die auf den Vorschldagen der Mitglieder beruhen sollen.

2. Leihfrist

2.1 Die reguldre Leihfrist betrdgt drei Wochen. Wird das Spiel nicht innerhalb der reguldren Leihfrist
zuriickgegeben, verldngert sich die Frist automatisch um eine Woche.

Die maximale Leihfrist betrdgt sechs Wochen. Nach Riickgabe ist das Spiel fiir dasselbe
Vereinsmitglied fiir einen Zeitraum von vier Wochen fiir die Ausleihe gesperrt.

2.2 Fiir Spiele, deren Erscheinungsdatum weniger als ein Jahr zuriick liegt, kann der Ludothekar und
der Vorstand eine verkiirzte maximale Leihfrist festlegen.

2.3 Der Ludothekar und der Vorstand kann einzelne, viel genutzte Spiele von der Ausleihe nach seinem
Ermessen ausschlieSen.

2.4 Der Vorstand beschlief$t auf Vorschlag des Ludothekars eine Liste von Spielen, deren Ausleihe
grundsatzlich ausgeschlossen ist. Die Liste ist den Vereinsmitgliedern in geeigneter Form zugénglich
zu machen.

3. Entgelte

Fiir den Entleiher féllt eine Pauschale zum Ausgleich der Verschleiferscheinungen an. Die zu
entrichtende Pauschale ist abhdngig von der in Anspruch genommenen Leihfrist. Die Héhe der
Pauschale wird vom Vorstand festgelegt und in der Entgeltordnung bekannt gegeben.

4. Sorgfaltspflicht

Der Entleiher verpflichtet sich, die Spiele sorgfiltig zu behandeln, sie vor Verdnderung, Beschmutzung
und Beschddigung zu bewahren und sie vollstdndig und geordnet zuriickzugeben. Eine Weitergabe der
entliehenen Spiele ist untersagt und jeglicher Verlust ist unverziiglich dem Ludothekar zu melden.
Treten Beschddigungen an dem entliehenen Material auf, konnen diese dem Entleiher in Rechnung
gestellt werden.

5. Uberschreitung der Leihfrist

5.1 Hat der Entleiher das Leihmaterial nach Ablauf der maximalen Leihdauer nicht zuriickgegeben,
verschickt der Ludothekar eine Mahnung und verstandigt den Vorstand. Es kann eine Mahngebiihr
erhoben werden.

5.2 Hat der Entleiher das Leihmaterial nicht binnen einer Frist von zwei Wochen nach Zusendung der
Mahnung zuriickgegeben, wird eine zweite Mahnung per eingeschriebenen Brief mit Riickschein
zugestellt. Dabei kann eine zweite Mahngebiihr erhoben werden.

5.3 Hat der Entleiher das Leihmaterial nicht binnen einer Frist von zwei Wochen nach Zusendung der
zweiten Mahnung vom Entleiher zuriickgegeben, wird es dem Entleiher zuziiglich der Mahngebiihren
in Rechnung gestellt. Danach erfolgt die Bestreitung des Rechtsweges einschlieRlich der Pfandung. Der
Entleiher hat damit sein Recht auf weitere Nutzung der Bibliothek verwirkt.

5.4 Die Hohe der Mahngebiihren wird vom Vorstand festgelegt und in der Entgeltordnung
bekanntgegeben.



6. Offnungszeiten

Die Offnungszeiten werden vom Ludothekar festgelegt und durch Aushang bekanntgegeben.
Entgeltordnung der Ludothek

1. Benutzerentgelte

Fiir eine Entleihe, die die reguldre Leihfrist nicht tiberschreitet, wird kein Entgelt erhoben. Das Entgelt
fiir die Entleihe betrdgt ab der 4. Woche pro Woche 1,00 €.

2. Versaumnisentgelte

Erste schriftliche Mahnung: 2,00 Euro .

Zweite schriftliche Mahnung: 5,00 Euro .

3. Spielersatz

Bei Verlust oder Beschddigung von Spielen ist der Schaden bis zum Wiederbeschaffungswert, zzgl. des
Beschaffungsaufwandes, zu ersetzen.



